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NYHETSBREV omkring HANDLEDNING
SUPER VISION eller SUPER DIFFERENT?

Laura Fruggeri, Professor i psykologi vid universitetet i Parma, Italien är internationellt känd 
för sina bidrag till den Systemiska utvecklingen. Vi lyssnade med intresse då hon gästade IFT 
i London - och talade om komplexiteten i kontexten av handledning. Handledning är ett begrepp vi 
professionella ibland behöver reflektera kring.

Inom Systemiskt arbete handlar det inte om att "leda någon vid handen" utan att leda 
lärandeprocesser som öppnar upp för nya idéer, perspektiv och förståelser. Där alla närvarande kan 
bidra utifrån sin position, kunskap och erfarenhet. Vi inkluderar därför gärna chefer, familjer, 
ungdomar och andra professionella i vår handledning. Ju fler idéer som utvecklas, ju fler alternativa 
möjligheter har vi i de komplexa situationer och processer vi har att hantera.

    
Laura Fruggeri: 
"Supervision is a situation in which new professional competences are constructed; yet the 
competences can be different. In fact, different contexts of intervention require the implementation 
of specific competences: technical, institutional, relational. Supervisors and supervisees should be 
aware of which competence they wish or need to enhance to respond to the complexity of the 
supervisory process." 

Vi skapar kontexter och erbjuder handledning med respekt för din/ er komplexa 
arbetssituation.   
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